Starostwo Powiatowe w Siemiatyczach ogtasza nabdr na
stanowisko mtodszego referenta ds uprawnien do kierowania pojazdami i profilu kandydata na kierowce

1. Wymagania niezbedne:
a) obywatelstwo polskie,
b) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
¢) nieposzlakowana opinia
d) wyksztatcenie wyzsze magisterskie na kierunku administracja lub prawo
e) co najmniej 3 lata stazu pracy w administracji samorzadowej lub rzadowej,
f) biegta obstuga komputera z zakresu WORD, OpenOffice
g) obstuga urzadzen biurowych typu kserokopiarka, fax, itp.

2. Wymagania dodatkowe:

a) znajomos¢ programu CEPIK - KIEROWCA

b) znajomos¢ przepiséw ustawy prawo o ruchu drogowym (Dz. U. z 2017r., poz. 1260 z p6zn. zm.)

¢) znajomos¢ przepiséw ustawy o kierujgcych pojazdami (Dz. U. z 2017r., poz. 978 z p6zn. zm.)

d) znajomos¢ rozporzadzenia Ministra Infrastruktury i Budownictwa w sprawie wydawania dokumentow
stwierdzajgcych uprawnienia do kierowania pojazdami (Dz. U. z 2016r., poz. 231 z p6zn. zm.)

€) znajomosc¢ ustawy o optacie skarbowej (Dz.U. z 2016r., poz. 1827)

f) znajomosc¢ rozporzadzenia Ministra Transportu, budownictwa i Gospodarki Morskiej w sprawie wysokos$ci optat za
wydanie dokumentoéw stwierdzajacych uprawnienia do kierowania pojazdami (Dz.U. 2013r., poz. 83)

g) znajomosé rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych w sprawie opfaty ewidencyjnej stanowigcej przychod
Funduszu — Centralna Ewidencja Pojazdéw i Kierowcéw (Dz. U. z 2015r., poz. 681)

h) znajomos$¢ rozporzadzenia Ministra Infrastruktury i Budownictwa w sprawie egzaminowania osob ubiegajacych sie
0 uprawnienia do kierowania pojazdami, szkolenia, egzaminowania i uzyskiwania uprawnien przez egzaminatorow
oraz wzoréw dokumentéw stosowanych w tych sprawach (Dz. U. z 2016r., poz. 232)

i) znajomosc¢ rozporzadzenia Ministra Infrastruktury i Budownictwa w sprawie wzoréw dokumentoéw stwierdzajacych

uprawnienia do kierowania pojazdami (Dz. U. 2016r., poz. 702)
j) znajomosc¢ ustawy o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016r., poz. 922)
k) znajomos¢ przepisow Kodeksu postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2017r., poz. 1257)

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a) weryfikacja skladanej dokumentacji w profilu kandydata na kierowce i generowanie w systemie
teleinformatycznym CEPIK profilu kandydata na kierowce,

b) prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem uprawnieh do kierowania pojazdami i pozwolen do kierowania
tramwajem oraz z odmowag wydania prawa jazdy lub pozwolenia do kierowania tramwajem w wyniku negatywnej
weryfikacji dokumentoéw zataczonych do wniosku o wydanie uprawnien,

¢) prowadzenie spraw zwigzanych z zatrzymaniem i zwracaniem uprawnien do kierowania pojazdami oraz z cofaniem
i przywracaniem uprawnien do kierowania pojazdami,

d) prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem zezwolen na kierowanie pojazdem uprzywilejowanym,

e) prowadzenie spraw zwigzanych z kierowaniem kierowcéw na kontrolne sprawdzenie kwalifikacji w formie egzaminu
panstwowego,

f) prowadzenie spraw zwigzanych z kierowaniem kierowcow na badania lekarskie i psychologiczne przeprowadzone
w celu stwierdzenia istnienia lub braku przeciwskazan zdrowotnych lub psychologicznych do kierowania pojazdem,

g) prowadzenie i przetwarzanie danych w zbiorach danych — ,ewidencja kierowcow” i ,ewidencja oséb bez
uprawnien”,

h) prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem miedzynarodowych praw jazdy.

4. Warunki pracy na stanowisku
a). praca biurowa
b). petny wymiar czasu pracy
c¢). praca 5 dni w tygodniu od poniedziatku do piatku w wymiarze 8 godzin dziennie,

5. Wymagane dokumenty:
a) list motywacyjny,
b) zyciorys (CV),
C) kopia dokumentu poswiadczajacego wyksztatcenie,
d) kopie swiadectw pracy lub inne dokumenty potwierdzajgce posiadany staz pracy,
e) oswiadczenie kandydata o niekaralnosci,
f) oswiadczenie kandydata o zdolnosci do czynnos$ci prawnych oraz o korzystaniu z petni praw publicznych
g) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych
przekraczat 6%.



Wymagane dokumenty nalezy skitada¢ w siedzibie Starostwa Powiatowego w Siemiatyczach,
ul. Legionoéw Pitsudskiego 3, w Punkcie Obstugi Klienta (parter) do dnia 27 lipca 2017 r. lub poczta.
Dokumenty, ktére wptyng do Starostwa po wyzej okreslonym terminie nie bedq rozpatrywane. Informacja o wyniku
naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej (www.bip.st.siemiatycze.wrotapodlasia.pl) oraz na
tablicy ogtoszen Starostwa Powiatowego w Siemiatyczach.

List motywacyjny oraz CV powinny by¢ opatrzone klauzula: ,wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z
29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016r., poz. 922.) oraz ustawg z 21.11.2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. z 2016r., poz.902).

Starostwo Powiatowe w Siemiatyczach zastrzega sobie mozliwos$¢ uniewaznienia naboru bez podania
przyczyny.

Siemiatycze, 17 lipca 2017r..


http://www.bip.siemiatycze.pl/

